Weiterbildung

Gleichberechtigung und Respekt setzen Wissen voraus

In unserer heutigen Welt wird neues Wissen in einer rasend
kurzen Zeit generiert. Jeder Einzelne ist daher gezwungen, sein
bestehendes Wissen kontinuierlich zu tGberprifen und auf dem
neuesten Stand zu halten. Die Menschen befinden sich in
einem fortlaufenden Lernprozess, um ihre Kompetenzen den
aktuellen Lehrinhalten anzupassen. Es ist von entscheidender
Bedeutung, die Arbeitsmarktfahigkeit zu bewahren und die
personliche Karriere aktiv zu gestalten.

Pflege- und Weiterbildungsanbieter stehen vor der
Herausforderung, ihre Angebote an die sich schnell
verdndernden Anforderungen des Arbeitsmarktes anzupassen,
neue Zielgruppen zu erschliel3en und mal3geschneiderte,
gualitativ hochwertige Programme zu entwickeln.

Als Natuerlich WERTVvoll Coaching bieten wir sowohl Online-
Veranstaltungen als auch Inhouse-Schulungen am Arbeitsplatz
an. Ich unterstlitze Pflegeanbieter, Weiterbildungstrager und
Veranstalter als Dozent oder Referent bei pflegefachlichen
Themen sowie bei Fragen zur Aufbau- und Ablauforganisation.



